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COMANDAMENTS INTERMEDIS

Col-lectiu CLAU en qualsevol tipus d’Organitzacié.

o
TREBALLEM AMB PERSONES CeilCe



El vostre SLOGAN :

“POC QUE T'HO IMAGINES PAS”

CeilCe
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Reconeixement

A LA MAJOR PARTICIPACIO,
A LA CREATIVITAT
A L' ENTUSIASME
AL TREBALL EN EQUIP
AL LIDERATGE

A SABER CONSTRUIR
DES DE LA DIVERSITAT

A GESTIONAR PERSONES
A LIDERAR EQUIPS

TREBALLEM AMB PERSONES CﬂCe @QreUS



a TREBALLEM AMB PERSONES

RECAPITULEM UNA MICA,
QUE PODEM RECORDAR?:

-ENS HEM BASAT EN PERSONES
-EN VALORS IMPORTANTS

-ENS HEM CONEGUT, habilitats,
experiencies, coneixements de
cadascun

-IMPULS DE LA CREATIVITAT
-TREBALL EN EQUIP
-FACILITANT EINES | OPCIONS
-CERCANT UN REPTE/OBJECTIU
-ORIENTANT - CONDUINT:
Liderat compartit

-ACONSEGUINT UN RESULTAT
-l GAUDINT DE LA FEINA

CeiCe areus



SOBRE QUI RECAU

LA RESPONSABILITAT

DE CONDUIR A LES
PERSONES D’ ACORD

A LES LINIES

MARCADES PER

L’ EMPRESA/INSTITUCIO???

‘ \ COMANDAMENTS
‘“-' INTERMEDIS

TREBALLEM AMB PERSONES CeilCe @oreus



COMANDAMENTS INTERMEDIS

Col-lectiu CLAU en qualsevol tipus d’Organitzacio.

Cal aconseguir la seva professionalitzacio i implicacié maxima, perque puguin obtenir
la major eficacia i la capacitat de disposar en cada situacio de les persones
adequades per a liderar amb exit els canvis.

TREBALLEM AMB PERSONES CeilCe @oreus
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| COM ELS PODEM AJUDAR ???

TREBALLEM AMB PERSONES CeilCe @oreus
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TOTS NECESSITEM LES EINES ADEQUADES PER PODER
DESENVOLUPAR UN BON TREBALL
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IMPULSAR LA GESTIO DE LA DIVERSITAT
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1 + 1 = 3
com a minim
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IMPULSAR | CREURE QUE TOTHOM ES IMPORTANT

TREBALLEM AMB PERSONES Ce1Ce
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DESCOBRIR LES HABILITATS | MILLORS COMPETENCIES DE L’ EQUIP

TREBALLEM AMB PERSONES CEICQ @OI’GUS
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IMPRESCINDIBLE : LA PREPARACIO

TREBALLEM AMB PERSONES CﬂCe @OreUS



IMPULSAR L’ ATREVIR-SE, CONTROLANT EL RISC

TREBALLEM AMB PERSONES Ce1Ce @OreUS
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RECONEIXER LES DIFERENCIES

TREBALLEM AMB PERSONES CeilCe



FLEXIBILITAT
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ADAPTABILITAT
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PODER CONEIXER | GESTIONAR ELS DIFERENTS
ESTATS EMOCIONALS (PROPIS | DELS ALTRES)
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DONAR SUPORT | CONFIANCA, APORTAR IDEES,
OFERIR “CALIU”
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LIDERAR, CONDUIR, ASSUMIR EL ROL | A MES
ACONSEGUIR EL RECONEIXEMENT
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GESTIONAR EL TALENT ES GESTIONAR PERSONES,
IMPULSAR EL SEU DESENVOLUPAMENT
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EN CONCLUSIO, CONECTAR AMB LES PERSONES

TREBALLEM AMB PERSONES
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Gestio Integral
de Recursos Humans

Consultora formada per un Equip de
professionals que procedeixen de
I’empresa privada i multinacional, que
aporten una experiéncia de mes de vint
anys a I’ ambit dels Recursos Humans.
Col-labora amb empreses de tot tipus
de sector, tant multinacionals com
Pymes o empreses familiars.

Castillejos, 349, entl. 1a
08025 Barcelona
Tel.93 433 48 20
Fax.93 433 48 21

mail: info@ceice.com
WWW.ceice.com

@OI’GUS

consultors

www.bareus.com

Consultora de Recursos Humans
especialitzada en el sector salut, amb una
amplia experiéncia, especialment a Catalunya.
Aporta expertesa professional i un
coneixement molt especific de les
caracteristiques del sector.

Treballa sota esquemes de proximitat i
col-laboracié estratégica amb el client.

Castillejos, 349, entl. 1a
08025 Barcelona
Tel 93 512 81 91
Fax 93 512 82 63
mail: info@bareus.com
www.bareus.com

tina@ceice.com
tmartinez@bareus.com
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